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ESTILO DE APRENDIZAJE
Observación Reflexiva. Aprendemos viendo y escuchando.
Creo que este tipo de aprendizaje va con mi personalidad, porque entiendo el significado de ideas y situaciones con una observación cuidadosa y descriptiva imparcial de este. Disfruto incluyendo el significado de situaciones e ideas, somos buenos para ver sus implicaciones. Vemos las cosas desde diferentes perspectivas, para apreciar diferentes puntos de vista nos gusta contar con nuestros propios pensamientos y sentimientos para formar opiniones.
ESTRATEGIA DIVERGENTE 
Decía que el aprendizaje es el resultado de la forma como las personas perciben y luego procesan lo que han percibido. 
 Describió dos tipos opuestos de percepción:
· las personas que perciben a través de la experiencia concreta,
· y las personas que perciben a través de la conceptualización abstracta (y generalizaciones).
A medida que voy explorando las diferencias en el procesamiento, también encontré ejemplos de ambos extremos:
· [bookmark: _GoBack]algunas personas procesan a través de la experimentación activa (la puesta en práctica de las implicaciones de los conceptos en situaciones nuevas), 
· mientras que otras a través de la observación reflexiva.
(Experiencia concreta/observación reflexiva)
· Ejercicios de simulación
· Habilidad imaginativa 
· Conciencia del significado y valores
· Lluvias de ideas,
· Identificar problemas y compartir información.
· Identificar problemas y comprenden a la gente.
· Orientar a la personas 
· Se incluye en el aprendizaje por experiencia y actividades en grupo.
