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Análisis de los Tipos de Estrategias
Dando las definiciones de las técnicas y las estrategias.
Las técnicas.- Son las actividades que realizan los alumnos cuando aprenden: repetir, subrayar, esquemas, realizar preguntas, etc...
La estrategia.- se considera las guías de las acciones que debemos seguir. Son intencionales  a la hora de conseguir el objetivo.
 Los sistemas educativos del mundo se enfrentan actualmente al desafío de utilizar las tecnologías de información y comunicación (TIC) para proveer a sus alumnos con las herramientas y conocimientos necesarios para el siglo xxi, por lo que hay cambios sustanciales en el proceso de aprendizaje, el cambio más importante requerido es el cambio de la función docente (Álvarez, 2006).
Partiendo de este concepto podemos indicar que se realizó el taller dictado a los docentes de distintas especialidades,  fue diseñado con la idea de combinar lo pedagógico y lo tecnológico llamado tecno pedagógico y un entorno virtual, para analizar las estrategias de aprendizaje realizamos varias  preguntamos como son: 
1.- Como estructurar una hora de clases,  
2.- Definir lo que es estrategia de enseñanza
3.- Definir lo que es estrategia de aprendizaje.
Así, a través de la recopilación y el análisis de las bitácoras, cuestionarios, del curso de cada uno de ellos, de la observación, preguntas en las sesiones, correos electrónicos enviados al facilitador, se descubrieron tipos de docentes-aprendientes y se los clasificó en tres grupos  inicial, intermedio y avanzado.
· El nivel inicial, están los que por primera vez ingresan a un entorno virtual
· El nivel intermedio, son los que ya tenían algún conocimiento de los entornos virtuales
· El avanzado es que ya recibieron una capacitación anterior y en este momento ya aplican y fortalecen sus conocimientos.
Analizamos las estrategias de aprendizaje en este ejemplo de un curso virtual, tenemos las siguientes estrategias:
La motivación de los aprendices.- el diseño del curso virtual debe tener en cuenta la orientación motivacional, ya que el alumno debe estar garantizado en el desarrollo de sus destrezas y habilidades 
Planificación de objetivos y contenidos de aprendizaje.-es necesario que los alumnos conozcan cada uno de los objetivos, para que de esta forma sepan lo se espera de cada uno de ellos, es por eso deben estar bien planteados y elaborados.
Evaluación o control del aprendizaje.- a través de esta modalidad el alumno sabe hasta que punto se está cumpliendo con los objetivos
Tutoría y cooperación.- Se requiere de especial atención, ya que a través de un tutor el alumno puede resolver dudas o inquietudes que se le presenten.
Interactividad.- existe constante interacción tanto para el alumno como con docente, así como también se fomenta el trabajo colaborativo y cooperativo
Analizando varios ejemplos de la estrategia de aprendizaje en el ámbito de la educación encontramos 5 tipos. Las tres primeras ayudan a los alumnos a crear y organizar las materias para que les resulte más sencillas su proceso de aprendizaje, la cuarta sirve para controlar la actividad cognitiva del alumno para conducir su aprendizaje, y la última es el apoyo de las técnicas para que se produzca de la mejor manera. 
Los tipos de estrategias serían: 
1.-Las estrategias de ensayo
Este tipo de estrategia se basa principalmente en la repetición de los contenidos ya sea escrito o hablado. Es una técnica efectiva que permite utilizar la táctica de la repetición como base de recordatorio. Tenemos leer en voz alta, copiar material, tomar apuntes, subrayar, etc… 
2.- Estrategias de elaboración
Este tipo de estrategia se basa en crear uniones entre lo nuevo y lo familiar, por ejemplo: resumir, tomar notas libres, responder preguntas, describir como se relaciona la información.
3.- Estrategias de organización
Este tipo de estrategia se basa en una serie de modos de actuación que consisten en agrupar la información para que sea más sencilla estudiarla y comprenderla. El aprendizaje en esta estrategia es muy efectivo porque con las técnicas de: resumir textos, esquemas, subrayado, etc... Podemos incurrir un aprendizaje más duradero no sólo en la parte de estudio sino en la parte de la comprensión.
4.- Estrategias de comprensión
Este tipo de estrategia se basa en lograr seguir la pista de la estrategia que se está usando y del éxito logrado por ellas y adaptarla a la conducta. La comprensión es la base del estudio. Supervisan la acción y el pensamiento del alumno y se caracterizan por el alto nivel de conciencia que requiere.
Entre ellas están la planificación, a regulación y evaluación final. Los alumnos deben de ser capaces de dirigir su conducta hacia el objetivo del aprendizaje utilizando todo el arsenal de estrategias de comprensión y realización. Por ejemplo descomponer la tarea en pasos sucesivos, seleccionar los conocimientos previos, formularles preguntas. Buscar nuevas estrategias en caso de que no funcionen las anteriores. Cada alumno es diferente.
5.- Estrategias de apoyo
Este tipo de estrategia se basa en mejorar la eficacia de las estrategias de aprendizaje, mejorando las condiciones en las que se van produciendo. Estableciendo la motivación, enfocando la atención y la concentración, manejar el tiempo etc...
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